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HPHKA3 

06 y1·13ep11\JJ,e111111 n.rrn11a McponpmITHH («JJ.opor1rnoi1 1rnpTLm) no BBCJJ.CHHIO ofot0BJJemt0ro 
rocyJJ.apcTBcmwro 06pa301HncJJL11oro cTa11napTa cpcm1ero o6ll!ero 06pa3osau1rn 

13 cooTBeTCTB1111 c np11K330M M111-rnCTepcTB3 npocBemeHH5! Pocc11i1cKoi1 <Denepau1111 OT 
12.08.2022 N2 732 «0 BtteceH1111 113Mettett11i1 B cpenepanbHbIH rocynapcrneHHbIM 
o6pa'30B3TeJihHbJH crn1-1n3pT cpew1ero o6w.ero o6p330B3HH5! (nanee - o6HoBJieHHhii1 cDfOC 
COO), yrnep)K,lleHHhIH 11p11Ka30M MHH11cTepcrn3 o6pmoBaHH5! 11 Hay1rn PoccHi1cKoi1 
ct>enep3u1111 OT 17.05.2012 N2 413» (3aper11CTp11poBa1-1 12.09.2022, perncTpau110HHhIM N2 
70034)_ B uem1x ocywecrn11e1--urn Meponp115IT11ti, 1--ia11paBJieHHh1x Ha BBeLl,eH11e 11 pea11113a11,111--0 
061rnn11em-1oro C!>fOC COO c 1 ce1-1T5!6p5! 2023 ron3, 11p11Ka3brnmo: 

1. YrnepLl.HTb H BBecT11 B )],ei1crnHe c 01.12.2022 rona 1111aH Mepo11pH5ITHi1 ( «Ll.OpO)KHa5! 
Kaprn») no Bne)],e1-rn10 06HoB11em-10ro <DfOC COO (LI.3nee - TinaH MeponpH5ITHi1). 

2. I-Im1:1a1rnTh OTBeTCTBeHHbIX 33 peaJ1113311,mo TinaHa MeponpH5ITHH Bep5ICKHHY O.JiI., 
KonbeBy E.A., Uly1<11Hy I-I.A., 33rv1ecnneJ1ei1 Ll.Hpe1nop3 110 YBP. 

3.Bep5ICK1111oi1: O.vL Ko11beBoi1 E.A., U_lyK111-1ot1 I-I.A., 3aMecnneJI5IM LI.Hpernopa 110 YBP, 
06ec11e'-111Tb: 

3.1.pea11113au1uo llmll-la Meponp115IT11i1; 
3.2.aiCTyaJII133ll,HIO flJI31-10B p360Tbl WKOJlbHbIX MeTO)],Hl-IeCI<HX o6be.D,HHeHHH no BBeLl,eHHJ--0 

061-1osne1-11-1oro cI>fOC COO B cpoK Ll.O 15.12.2022 roL(3; 
3.3.MeTO,[lWleCI<oe 11 111-Hj)OjJM3UHOI-IHOe conpOBO)K)],e1-111e npo11,ecca BBeneHH51 

061-10Bne111-1oro cl>fOC COO, 1<0ppeKrHpOBKY nepc11eKTHBHoro nnaHa noBhIWeHH5! 
1rn3mHjm1rnuH11 rre)J.3rorw1ernHx H pyKosowrrl.(HX p360THMKOB c yr-1eTOM Tpe6osaH11i1 
061-1osne1-11-1oro cDfOC COO; 

3 .4.HJ-l(l)OpM3ll,110HHO-npocl3eTHTeJibCKYIO pa6oTy c po.D,HTeJ15!Ml1 
npe)],CTaBl1TeJ15IM11) 06r1m-Ollll1XC5!, npe)],CTaB11TeJU!Ml1 cpe.r:i:crn MaCCOBOH 
o6ll.(ecrneHHOCTl1 110 nonpoc3M BBe.r:i:e1-11151 o6ttoBneI-IHOro cI>fOC COO. 

4.KOf-IT]JOJlb 11Cl10JIHel-IH5! rrpHK33a OCT3BJ15110 33 co6oi1. 

(3aKOHHbIMH 
11mpopMaUHH, 

T.I-1. A6aTyposa 

C IlJJI1K330M 031-IaKO 
Bep}ICKMI-Ia O.JiI. , • 
KorrbeB3 E.A. ~~if 

1Uy1orna H.A. · 11,,.,.,,.,, .. n 
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План мероприятий («дорожная карта») 
по введению обновленного федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования на 2023-2028 годы 

Цель: управление процессом подготовки образовательного учреждения к реализации 
ФГОС СОО с 1 сентября 2023 года, создание условий для его введения. 

Задачи: 
1. Создать условия для организационного обеспечения введения ФГОС СОО 
2. Создать в школе необходимую нормативную базу, обеспечивающую управленческий 

механизм введения ФГОС СОО. 
3. Создать условия для непрерывного профессионального развития руководящих и 

педагогических работников школы с целью доведения уровня их квалификации до 
соответствия требованиям квалификационных характеристик, квалификационной 
категории и требованиям ФГОС. 

4. Формировать учебно-методическую базу школы. 
5. Организовать повышение квалификации педагогов школы на школьном уровне через 

изучение опыта других ОУ, обмен опытом между коллегами. 
6. Обеспечить информационную среду подготовки введения ФГОС СОО. 
7. Создать необходимые финансовые и материально-технические условия реализации 

ООП СОО. 
8. Создать условия для обеспечения преемственности реализации ФГОС НОО, ООО и 

СОО 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Мероприятия Сроки Ожидаемый эффект Ответственные Документальное 
подтверждение 

1.Организационное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС СОО 
Создание рабочей группы по 
обеспечению перехода на обновленный 
ФГОС СОО 

Декабрь 2022 Приказ о создании рабочих групп по 
обеспечению перехода на ФГОС СОО 
Рабочая группа по обеспечению перехода на 
ФГОС СОО 

Администрация Приказ о создании 
группы 

Разработка и утверждение плана графика 
(дорожной карты) введения 
обновленного ФГОС СОО 

Декабрь 2022 Система мероприятий, обеспечивающих 
внедрение ФГОС СОО 

Заместители 
директора по 
УВР 

Наличие 
утвержденного 
плана 

Проведение общешкольного 
родительского собрания, посвященного 
постепенному переходу на обновленный 
ФГОС СОО за период 2023-2028 годов 

Январь-февраль 
2023 года 

Протокол общешкольного родительского 
собрания, посвященного постепенному 
переходу на обновленный ФГОС СОО за 
период 2023-2028 годов 

Классные 
руководители 

Протокол 
родительского 
собрания 

Проведение классных родительских 
собраний в 9 классах для родителей 
учащихся, планирующих продолжить 
обучение в 10 классе 

Май, ежегодно с 
2023 года 

Протоколы классных родительских 
собраний в 10-х классах, посвященных 
обучению по обновленному ФГОС СОО 

Заместитель 
директора по 
УВР 

Протоколы 
родительских 
собраний 

Анализ имеющихся в образовательной 
организации условий и ресурсного 
обеспечения реализации 
образовательных программ СОО в 
соответствии с требованиями 
обновленного ФГОС СОО 

Декабрь 2022- 
март 2023 года 

Аналитическая записка об оценке условий 
образовательной организации с учетом 
требований обновленного ФГОС СОО 

Заместители 
директора по 
УВР 

Аналитическая 
справка 

Анализ соответствия материально-
технической базы образовательной 
организации для реализации ООП СОО 
действующим санитарным и 
противопожарным нормам, нормам 
охраны труда 

Декабрь 2022 - 
июнь 2023 года 

Аналитическая записка об оценке 
материально-технической базы реализации 
ООП СОО, приведение ее в соответствие с 
требованиями обновленного ФГОС СОО 

Администрация  Аналитическая 
справка 

Комплектование библиотеки УМК по 
всем предметам учебных планов для 
реализации обновленного ФГОС СОО в 
соответствии с Федеральным перечнем 
учебников 

Ежегодно до  
15 мая 

2023-2028 годов 

Наличие утвержденного и обоснованного 
списка учебников для реализации 
обновленного ФГОС СОО Формирование 
ежегодной заявки на обеспечение 
образовательной организации учебниками в 
соответствии с Федеральным перечнем 

 

Заведующая 
библиотекой  

Аналитическая 
справка 



Разработка и реализация системы 
мониторинга образовательных 
потребностей (запросов) обучающихся и 
родителей (законных представителей) 
для проектирования учебных планов 
СОО в части, формируемой участниками 
образовательных отношений, и планов 

   

Январь 2022 - 
март 2023 года 

Наличие результатов исследования 
образовательных интересов обучающихся и 
их родителей в части, формируемой 
участниками образовательных отношений 

Заместители 
директора по 
УВР 

Аналитическая 
справка 
замдиректора по 
УВР. 
Аналитическая 
справка 
замдиректора по ВР 

Разработка и реализация моделей 
сетевого взаимодействия 
образовательной организации и 
учреждений дополнительного 
образования детей, учреждений 
культуры и спорта, средних 
специальных и высших учебных 

   
    

     
  

Декабрь 2022 - 
май 2023 года 

Модели сетевого взаимодействия Договоры 
о сетевом взаимодействии 

Заместитель 
директора по 
УВР 

Наличие 
утвержденной 
модели сетевого 
взаимодействия 

Обеспечение координации сетевого 
взаимодействия участников 
образовательных отношений по 
реализации ООП СОО в рамках перехода 
на обновленный ФГОС 

В течение всего 
периода с 2022-

2028 годов 

Пакет документов по сетевому 
взаимодействию 

  

2. Нормативное обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленному ФГОС СОО 
 Формирование банка данных 

нормативно-правовых документов 
федерального, регионального, 
муниципального уровней, 
обеспечивающих переход на 
обновленный ФГОС СОО 

В течение всего 
периода 

Банк данных нормативно-правовых 
документов федерального, регионального, 
муниципального уровней, обеспечивающих 
реализацию ФГОС СОО 

Заместитель 
директора по 
УВР, 

Банк НПД 

Изучение документов федерального, 
регионального уровня, 
регламентирующих введение ФГОС 
СОО 

В течение всего 
периода 

Листы ознакомления с документами 
федерального, регионального уровня, 
регламентирующими введение ФГОС СОО 

Заместитель 
директора по 
УВР, 
руководители 
МО 

План семинаров по 
соответствующей 
тематике 

Внесение изменений в программу 
развития образовательной организации 

Январь 2023 Приказ о внесении изменений в программу 
развития образовательной организации 

Директор, 
заместители 
директора по 
УВР 

Программа 
развития ОУ, с 
внесенными 
изменениями 



Внесение изменений и дополнений в 
Устав образовательной организации (при 
необходимости) 

До 01.09.2023 Устав образовательной организации Директор Устав ОУ с 
внесенными 
изменениями 

Разработка приказов, локальных актов, 
регламентирующих введение ФГОС 
СОО 

Декабрь 2022 - 
март 2023 года 

Приказы, локальные акты, 
регламентирующие переход на новый ФГОС 
СОО 

Директор, 
заместители 
директора по 
УВР 

Необходимые 
локальные акты 

Приведение в соответствие с 
требованиями обновленного ФГОС СОО 
должностных инструкций работников 
образовательной организации 

До 01.09.2023 Должностные 
инструкции 

Директор, 
заместители 
директора по 
УВР, специалист 
отдела кадров 

Скорректированные 
инструкции 

Разработка на основе примерной 
основной образовательной программы 

До 01.04.2023 Протоколы заседаний рабочей группы по 
разработке основной образовательной 

Рабочая группа ООП СОО 
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